Uchwala Nr XXXVI11.212.2013
Rady Powiatu w Lesku
z dnia 27 wrzes$nia 2013 r.

o zmianie uchwaly nr X111/58/2002 Rady Powiatu Leskiego z dnia 18 lipca 2002 r.
w sprawie utworzenia Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Lesku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 5a i art. 60 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm.)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XI11/58/2002 Rady Powiatu Leskiego z dnia 18 lipca 2002 r. w sprawie
utworzenia Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Lesku, wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

Zalacznik do uchwaty otrzymuje brzmienie:

,,Statut
Szkolnego Schroniska Mlodziezowego ,,Bieszczadnik” w Lesku

I. Nazwa, rodzaj oraz cele i zadania placowki

§ 1

=

Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Lesku zwane dalej ,,Schroniskiem”, jest caloroczng

publiczng placéwka oswiatowo - wychowawcza

2. Schronisko uzywa przyjetej nazwy okolicznosciowe] ,,Bieszczadnik", skrotu nazwy

»SSM w Lesku”, a takze okoliczno$ciowej pieczatki ozdobne;j.

Schronisko zlokalizowane jest w budynku przy ul. Jana Pawta 1118 B, 38 - 600 Lesko.

4. W ramach struktury Schroniska dziata Filia zlokalizowana w Lesku, przy ul. Pitsudskiego
31.

5. Na budynku Schroniska umieszcza si¢ trojkatng tablice o wymiarach 60x60x60 cm

Z napisem ,,Szkolne Schronisko Mtodziezowe" (wielkie biale litery na jasnozielonym tle).

Organem prowadzacym Schronisko jest Powiat Leski.

7. llekro¢ w Statucie Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Bieszczadnik” w Lesku jest

mowa O:

a) organie prowadzacym, nalezy przez to rozumie¢ - Powiat Leski,

w
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b) organie prowadzacym nadzor pedagogiczny, nalezy przez to rozumieé -
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie,

C) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).

§2

1. Celem dziatalno$ci Schroniska jest umozliwianie dzieciom i1 milodziezy rozwoju
zainteresowan i uzdolnien krajoznawczych, korzystanie z roéznych form aktywnej
turystyki 1 wypoczynku oraz ksztalttowania w spoteczenstwie umiejetnosci spgdzania
czasu wolnego.

2. Zadaniem Schroniska jest:

1) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy krajoznawstwa i roznych form turystyki
jako aktywnej formy wypoczynku,

2) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej,

3) zapewnienie dzieciom i mtodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych
oraz wyzywienia,

4) opieka i wychowanie dzieci i mtodziezy przebywajacych w Schronisku.

3. Swoje zadania Schronisko realizuje przez:

1) przyjmowanie do Schroniska r6znych form $rédrocznych wycieczek szkolnych, oraz

zimowego 1 wakacyjnego wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz wspieranie opiekunow
w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i mtodzieza przebywajacymi w Schronisku;

2) organizowanie i wspotorganizowanie imprez krajoznawczo - turystycznych dla dzieci
1 mtodziezy szkolnej,
3) udzielanie tanich noclegéw dla wedrujacych rodzin, grup zorganizowanych

1 indywidualnych turystow,
4) zorganizowanie ekspozycji krajoznawczej i prowadzenie biblioteczki krajoznawczo -

turystycznej,

5) udzielanie gosciom Schroniska potrzebnych informacji krajoznawczo - turystycznych,
propozycji spedzenia czasu wolnego podczas pobytu w placowce,

6) promowanie miejscowosci i regionu,

7) zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu dla wszystkich gosci w Schronisku.

I. Pracownicy Schroniska

§3

1. Schroniskiem kieruj e dyrektor powotywany przez organ prowadzacy.

N

Zasady powierzenia stanowiska dyrektora okreslajg odrgbne przepisy.
3. Do zadan dyrektora naleza w szczego6lnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoScig Schroniska i reprezentowanie go na zewnatrz,

2) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Schroniska,

3) sprawowanie nadzoru nad zatrudnionymi w Schronisku pracownikami,

4) dysponowanie $rodkami przeznaczonymi na dziatalno$¢ Schroniska i troska o ich
wlasciwe wykorzystanie,

5) przestrzeganie dyscypliny finansowej w zwigzku z uzyskiwaniem przychodow,

6) promocja Schroniska i regionu na stronach internetowych, folderach i innych
materialach reklamowych,

7) nadzor i opieka nad mlodzieza korzystajaca z kawiarenki internetowe;j,



8) wnioskowanie o ustalenie cennika na ustugi w Schronisku.
9) wykonywanie innych zadan zleconych przez organ prowadzacy.
4. W Schronisku zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni, administracyjni i obstugi.
5. Zatrudnianie innych pracownikoéw okresla regulamin organizacyjny Schroniska.
6. Zasady wynagradzania pracownikow okreslajg odrebne przepisy.
7. W Schronisku zatrudnieni s3:
a) pracownicy pedagogiczni, do zadan ktorych nalezy przede wszystkim:
- udzielanie porad i informacji krajoznawczo-turystycznej,
- rejestracja 0sob korzystajacych ze Schroniska,
- nadzor nad przestrzeganiem Statutu przez grupy i osoby korzystajace ze Schroniska.

b)  recepcjonista - do zadan ktorego nalezy przede wszystkim:

- prowadzenie rezerwacji miejsc noclegowych w Schronisku,

- przyjmowanie grup wycieczkowych oraz turystow indywidualnych,
- troska o przestrzeganie regulaminu Schroniska,

- troska o estetyczny wyglad Schroniska.

C) sprzataczka - do zadan ktorej nalezy w szczeg6dlnosci troska o czystos¢ i estetyke
pomieszczen sypialnych, sanitarnych oraz socjalnych Schroniska, a takze w
otoczeniu Schroniska.

d) konserwator - dozorca - do zadan ktorego nalezy wykonywanie doraznych napraw

I remontéw w budynku Schroniska oraz troska o zabezpieczenie wlasciwego
porzadku w obiekcie w porze nocne;j.

e) kucharz - do zadan ktorego nalezy przede wszystkim:

- przygotowanie positkow,

- dbatos$¢ o higieng i estetyke pomieszczen kuchni i jadalni,

- dbalos¢ o wyposazenie kuchni i jadalni,

- wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora Schroniska.

f)  glowny ksiggowy do zadan ktorego nalezy przede wszystkim:
prowadzenie spraw finansowo-ksiggowych Schroniska,
sprawozdawczo$¢,
odpowiedzialno$¢ za inwentaryzacj¢ majatku Schroniska,
nadzorowanie prawidtowego obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych.

g) intendent do zadan ktorego nalezy przede wszystkim zaopatrywanie stotowki
Schroniska w potrzebne produkty zywnos$ciowe 1 gospodarcze.

h) pracownik gospodarczy, do zadan ktorego nalezy przede wszystkim dbatos¢
0 czysto$¢ 1 porzadek wokot budynku Schroniska oraz wykonywanie wszelkiego
rodzaju napraw i konserwacji.

8. W Schronisku, w zalezno$ci od zlecen organizatorow wypoczynku, moga by¢ zatrudniani
inni pracownicy potrzebni do wtasciwej realizacji tych zlecen.

§4

Filig Schroniska kieruje kierownik powotywany przez dyrektora Schroniska, po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego.
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I11.  Organizacja Schroniska
§5

Schronisko jest schroniskiem catorocznym, posiada 200 miejsc noclegowych, natomiast
Filia Schroniska posiada 100 miejsc noclegowych.
Przyjmowanie os6b w Schronisku trwa od godz. 17°° do godz. 2
Doba w Schronisku trwa od godz. 17.00 do 10.00 dnia nastepnego.

Schronisko wraz z Filig wspotpracuja wzajemnie w zakresie rezerwacji miejsc
noclegowych.

Schronisko moze organizowac zywienie dla grup zorganizowanych i turystow
indywidualnych.

W budynku Schroniska moga by¢ organizowane: kolonie, potkolonie i obozy oraz
srédroczne pobyty edukacyjne np. ,,zielone szkoty".

Schronisko moze prowadzi¢ inng dziatalno$¢ zgodng z obowigzujagcym prawem.

W Schronisku obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu,
uzywania srodkow odurzajacych oraz uprawiania gier hazardowych.

W Schronisku obowigzuje zakaz posiadania przedmiotdw niebezpiecznych, materiatéw
wybuchowych, $rodkdéw zracych, materiatéw latwopalnych oraz innych przedmiotow
stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia.

§6

W przypadku zespoléw ztozonych, z co najmniej 10 oséb zamawiajacy zobowigzani sg

dokona¢ rezerwacji miejsc noclegowych.

Zamawiajacy dokonujg pisemnej rezerwacji co najmniej na 1 miesigc przed przybyciem

do Schroniska, z zastrzezeniem ust.9.

W rezerwacji, o ktorej mowa w ust. 1, zamawiajacy podaja: nazwisko i imi¢ kierownika

zespolu oraz jego adres, liczbe i ple¢ uczestnikow, nazwe i1 adres szkoty (uczelni) lub

organizacji, czas pobytu w Schronisku oraz dzien i godzing przybycia.

Po uzyskaniu zgody na proponowany termin, zamawiajacy przesyta zadatek w wysokos$ci

25 % naleznos$ci przekazem pocztowym na adres Schroniska lub na podane przez

dyrektora Schroniska konto bankowe, w terminie uzgodnionym z dyrektorem Schroniska.

Zwrot zadatku moze nastgpic jezeli:

a) zaistnialy nieprzewidziane przez zamawiajgcego nadzwyczajne i udokumentowane
okolicznosci, uzasadniajgce nieskorzystanie z zarezerwowanych miejsc noclegowych,

b) zamawiajacy poinformowat o tym fakcie dyrektora Schroniska co najmniej na dwa
tygodnie przed terminem rozpoczecia zarezerwowanego terminu pobytu w
Schronisku.

Zwrot zadatku, o ktorym mowa w ust. 5 nastgpuje po potraceniu poniesionych juz przez

Schronisko kosztow. W razie sporu sprawe zwrotu zadatku rozstrzyga organ prowadzacy,

a ostatecznie organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W przypadku nienadestaniu zadatku na 10 dni przed przybyciem do Schroniska zespotu

wycieczkowego, dyrektor Schroniska moze zamowienie anulowac.

Zamoéwienia wycieczek sg kwalifikowane wedlug kolejnosci zgtoszen, z tym, ze

pierwszenstwo maja zespoty mtodziezy szkolnej 1 studenckie;.
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9. Szczegoélowe warunki pobytu grup typu: kolonie, pétkolonie i obozy w okresie wakacji
i ferii zimowych okres§la umowa zawarta pomi¢dzy Schroniskiem a zamawiajgcym, co
najmniej na 1 miesigc przed rozpoczeciem pobytu.

10. W przypadku okreSlonym w ust. 9, zamawiajacy dokonuje pisemnej rezerwacji, co
najmniej na 2 miesigce przed rozpocz¢ciem pobytu.

11. W przypadku posiadania przez Schronisko wolnych miejsc noclegowych terminy
rezerwacji mogg by¢ inne niz okreslone w ust. 2, 9 i 10.

§7

1. Schronisko jest zlokalizowane w samodzielnym budynku. Filia Schroniska jest
zlokalizowana na wydzielonych kondygnacjach w budynku Bursy Szkolnej w Lesku.

2. Kwaterowanie dzieci i mtodziezy w Schronisku prowadzone jest w pomieszczeniach
oddzielnych dla dziewczat i chtopcow.

3. Opiekunowie zorganizowanych grup szkolnych kwaterowani sa wspolnie ze swoimi
wychowankami.

4. Do wyposazenia Schroniska naleza:

1) pomieszczenia noclegowe wyposazone w 16zka jednopoziomowe, koce, poduszki,
szafy ubraniowe, szafki nocne, stot oraz krzesta lub taborety, wieszaki, lustro, kosze
na §mieci, o powierzchni mieszkalnej nie mniejszej niz 2,5 m® na osobg;

2) kuchnia samoobstugowa na kazdej kondygnacji, wyposazona w sprz¢t kuchenny:
kuchnig¢ gazows, lodowke, naczynia do przygotowywania $niadan 1 kolacji,

3) kuchnia gtowna i jadalnia wyposazona w sprzgt stolowkowy,

4) $wietlica na kazdej kondygnacji, wyposazona w sprzet Swietlicowy: telewizor, video,
gry Swietlicowe itp.

5) przechowalnia bagazu i sprzetu turystycznego,

6) pomieszczenia sanitarne z biezaca ciepta i zimng woda, natryski,

7) apteczka zaopatrzona w leki i artykuty sanitarne, do udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej,

8) pomieszczenia dla przechowywania poscieli czystej, brudnej i sprzetu gospodarczego,

9) pomieszczenia recepcyjne dla dyrektora Schroniska,

10)ekspozycja i biblioteczka krajoznawczo - turystyczna,

11)kawiarenka internetowa,

12) pomieszczenie do suszenia odziezy,

13)ogrzewanie zapewniajgce utrzymanie w pomieszczeniach temperatury co najmniej
18° C.

14)inne pomieszczenia niezbedne do funkcjonowania Schroniska;

5. W Schronisku dziata sezonowo lub catorocznie sklepik, ktéry prowadzi sprzedaz
wydawnictw 1 pamiatek turystycznych oraz napojow i stodyczy.

IV.  Prawa i obowigzki gosci Schroniska
§8

1. Osoby korzystajace ze Schroniska majg prawo do:
1) Korzystania ze wszystkich pomieszczen socjalnych, urzadzen i sprzgtu Schroniska na
zasadach okre$lonych w regulaminie Schroniska,
2) otrzymania noclegu i innych $wiadczen zgodnie z cennikiem optat Schroniska,
3) otrzymania pelnej informacji krajoznawczej i turystycznej o miejscowosci i regionie,
4) bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu,



5) otrzymania szczegétowych informacji dotyczacych wymagan okreslonych dla
schroniska catorocznego,

6) zgtaszania skarg i wnioskow do dyrektora Schroniska, osobiscie lub za posrednictwem
ksiazki skarg i wnioskow 1 otrzymywania wyjasnien.

2. Osoby korzystajace ze Schroniska maja obowigzek:

1) kulturalnego zachowania,

2) przestrzegania zasad wzajemnego zrozumienia, tolerancji oraz uszanowania potrzeb
innych osob korzystajacych ze Schroniska,

3) korzystania z pomieszczen oraz urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem,

4) przestrzegania przepisOw p-poz. i bhp,

5) bezwzglednego przestrzegania ciszy nocnej w godz. od 22% do godz. 6°°,

6) pozostawiania informacji w Schronisku o planowanych wycieczkach gorskich oraz
terminie powrotu.

§9

1. Za wzorowe zachowanie dzieci i mlodziezy, szczeg6lng trosk¢ o mienie Schroniska,
zachowywanie 1 przestrzeganie Statutu i regulaminu Schroniska, moga by¢ stosowane
nastepujace nagrody:
1) ustne wyrdznienie przez dyrektora Schroniska,
2) pisemne wyroznienie przez dyrektora Schroniska wobec innych uczestnikow
(np. wywieszenie na tablicy ogloszen, dyplom, list gratulacyjny z rownoczesnym
przekazaniem do szkoty, uczelni, organizacji),
3) przekazywanie nagrod rzeczowych w postaci drobnych upominkow.
2. Za nieprzestrzeganie statutu Schroniska uczen moze by¢ ukarany:
1) ustnym upomnieniem przez dyrektora Schroniska,
2) pisemnym upomnieniem przez dyrektora z powiadomieniem rodzicow (prawnych
opiekunow), szkoly, uczelni, organizacji,
3) usunigciem ze Schroniska po wezesniejszym powiadomieniu rodzicow (prawnych
opiekundw), szkoty, uczelni, organizacji.
3. Korzystajacym ze Schroniska przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, z
zastrzezeniem ust. 4. Wniosek sktada si¢ do dyrektora Schroniska w dniu nastepujacym po
dniu otrzymania kary,
4. W przypadku kary wymienionej w ust. 2 pkt 3, sluzy ponadto odwotanie do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 10

1. W hollu Schroniska umieszczone sg:

1) ekspozycja i materialy informacyjne o regionie,

2) informacja turystyczna, wykaz niezbednych numerow telefonoéw, informacja o
rozktadzie jazdy komunikacji publicznej oraz o dostepnej bazie zywieniowej, a takze
informacja o lokalizacji obiektéw kulturalnych i sportowych,

3) statut i regulamin Schroniska, cennik optat za korzystanie ze Schroniska oraz ksigzke
zyczen i zazalef, udostgpniang na zyczenie klienta przez pracownika Schroniska.
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§ 11

Schronisko jest jednostkg budzetowa, posiada rachunek bankowy, prowadzi gospodarke
finansow3 i rozlicza si¢ na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.
Podstawa gospodarki finansowej Schroniska jest roczny plan finansowy.

Za ustugi swiadczone przez Schronisko pobierane sg optaty. Wysokos¢ optat za noclegi
reguluje cennik ustalony przez organ prowadzacy Schronisko na wniosek Dyrektora
Schroniska.

Wplywy z optat i innych ustug sag dochodem budzetu Powiatu Leskiego.

Schronisko nie ponosi odpowiedzialno$ci za przedmioty wartosciowe oraz pienigdze
wnoszone do Schroniska przez osoby korzystajace z noclegow, w tym pozostawione W
pokojach i miejscach ogdlnodostepnych (jadalnia, toalety, kuchnig $wietlica).

Za przedmioty o znacznej warto$ci Schronisko odpowiada pod warunkiem oddania ich do
depozytu.

Szczegdlowa organizacje dzialania placowki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji placowki, opracowany przez dyrektora placowki do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

V. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami
§12

Schronisko zarejestrowane jest w Polskim Towarzystwie Schronisk Mlodziezowych oraz
wspolpracuje z Zarzadem Oddziatu PTSM w Krosnie na zasadach okreslonych w
porozumieniu, zawartym w dniu 4 marca 2004r. pomi¢dzy Zarzadem Oddzialu PTSM w
Krosnie, a Powiatem Leskim.

Schronisko udziela znizek organizacyjnych okreslonych w cenniku opfat za ustugi,
zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

Schronisko moze wspodtpracowaé z innymi organizacjami o$wiatowymi i turystycznymi
zgodnie z art. 56 ustawy o systemie o$wiaty po zawiadomieniu organu prowadzacego.

§13

Zmian w Statucie Szkolnego Schroniska Mlodziezowego dokonuje Rada Powiatu w
Lesku na wniosek Dyrektora Schroniska.

Szczegotowe zasady korzystania ze Schroniska okres$la regulamin, opracowany przez
dyrektora, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem oraz obowigzujacym porzadkiem

prawnym.”
§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




