
                                                                                                                           
 

Uchwała Nr XXVI.152.2012                                                                                                                   

                                                      Rady Powiatu w Lesku 

z dnia 31 października 2012 r. 

 
w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie i realizację przez Powiat Leski projektu 

partnerskiego „Kompetentny Urzędnik to przyjazny Urząd” w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
 

 

Na podstawie  art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  

(Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z późn. zm.) oraz art. 28a ust. 1-3 ustawy z dnia 6 grudnia  

2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z późn.zm.) 

 

Rada Powiatu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 
1. Wyraża się zgodę na przystąpienie i realizację przez Powiat Leski projektu partnerskiego 

    „Kompetentny Urzędnik to przyjazny Urząd”, współfinansowanego przez Unię Europejską 

    w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

2. Projekt wdrażany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V. Dobre 

    Rządzenie, Działanie 5.2. Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej, Poddziałanie 

    5.2.1. Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej. 

 

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie pomiędzy Bieszczadzkim Forum Europejskim, Gminą 

    Besko, Gminą Chorkówka, Gminą Haczów, Gminą Nozdrzec oraz Powiatem Leskim. 

 

4. Projekt realizowany będzie w okresie od 01.09.2012 r. do 31.08.2014 r. we wszystkich  

    jednostkach samorządu terytorialnego, o których mowa w ust. 3.   

 

5. Wartość projektu wynosi 1.619.391,23 zł ( słownie: jeden milion sześćset dziewiętnaście tysięcy 

    trzysta dziewięćdziesiąt jeden złotych 23/100.) i jest w całości finansowany z dotacji. 

 

                                                                             § 2. 
Wyraża się zgodę na pełnienie przez Bieszczadzkie Forum Europejskie, ul. Mickiewicza 17,  

38-600 Lesko funkcji lidera partnerstwa i reprezentowania Powiatu Leskiego wobec osób trzecich 

w działaniach związanych z realizacją projektu, w tym do zawarcia w imieniu i na rzecz Powiatu  

Leskiego umowy o dofinansowanie projektu. 

 

§ 3. 
Zasady funkcjonowania partnerstwa oraz zasady współpracy lidera partnerstwa i partnerów przy 

realizacji projektu, o którym mowa w § 1 ust. 1 określone zostaną w umowie partnerskiej. 

 

§ 4. 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

 

§ 5. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 



Uzasadnienie 

 
       Projekt „Kompetentny Urzędnik to przyjazny Urząd” złożony przez Bieszczadzkie Forum 

Europejskie (Lidera) w partnerstwie z 5 JST (Partnerzy) w odpowiedzi na konkurs nr 

1/POKL/5.2.1/2011 przeszedł pomyślnie ocenę formalną i merytoryczną Komisji Oceny Projektów 

otrzymując 86 pkt. i w związku z powyższym oczekuje na podpisanie umowy o dofinansowanie. 

Do zawarcia umowy o dofinansowanie projektu niezbędne jest podpisanie umowy partnerskiej 

pomiędzy Liderem partnerstwa a Partnerami, natomiast jej podpisanie, powinno zostać poprzedzone 

podjęciem uchwał właściwych organów gminy/powiatu Partnerów. 

Projekt został przygotowany wspólnie przez Lidera partnerstwa (Wnioskodawcę) i Partnerów na 

podstawie analizy wyników samooceny przeprowadzonej metodą CAF.  

Projekt realizowany jest w partnerstwie pomiędzy Bieszczadzkim Forum Europejskim, 

Gminą Besko, Gminą Chorkówka, Gminą Haczów, Gminą Nozdrzec oraz Powiatem Leskim. 

Funkcję Lidera partnerstwa projektu pełni Bieszczadzkie Forum Europejskie.   

Wartość projektu wynosi 1.619.391,23 zł, który finansowany jest w całości finansowany 

z dotacji. 

Głównym celem projektu jest „Poprawa do 2014 r. standardów zarządzania oraz podniesienie 

jakości usług publicznych i obsługi klientów w 5 jst województwa podkarpackiego na podstawie 

wyników samooceny CAF”.. 

Do osiągnięcia w/w. celu przyczynią się cele  1-4: 

1. Podnoszenie jakości, zwiększanie dostępności usług publicznych świadczonych przez urzędy 

administracji samorządowej do 2014 r. 

2. Wdrażanie usprawnień zarządczych w administracji samorządowej na poziomie całej 

organizacji, w tym w zakresie zarządzania jakością lub oceny poziomu funkcjonowania  

     i rozwoju urzędów i w wybranych aspektach jej funkcjonowania do 2014 r. 

3. Wzmacnianie zdolności jst w zakresie stanowienia aktów prawa miejscowego oraz aktów 

administracyjnych do 2014 r. 

4. Promowanie i wdrażanie zasad mechanizmów oraz procedur wzmacniających przejrzystość 

administracji oraz podnoszących poziom kultury etycznej kadr administracji samorządowej do 

2014 r. 

Na etapie podpisania umowy o dofinansowanie projektu, Instytucja Ogłaszająca Konkurs 

wymaga od podmiotu ubiegającego się o dofinansowanie złożenia odpowiednich załączników 

(w tym m.in. umowy partnerskiej). W związku z przygotowywaniem do realizacji powyższego 

projektu zgodnie z obowiązującą procedurą, rekomenduje się Radzie przyjęcie niniejszej uchwały.  

 

 


